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Załącznik nr 32 

do Protokołu rekrutacji kandydatów  

w projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z310/17   

 

 

Lista osób zakwalifikowanych na szkolenia w projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z310/17 pn. 

,,Program Rozwojowy Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie’’ Zadanie 17.:  

„Podniesienie kompetencji zarządczych kadry kierowniczej i pracowników UWM w Olsztynie” 

 

ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI CERYFIKAT PRINCE2 

LISTA PODSTAWOWA 

 

L.p. ID 

1.  264 

2.  886 

3.  1154 

4.  1231 

5.  1732 

6.  2241 

7.  2321 

8.  2763 

9.  2858 

10.  2969 

11.  2988 

12.  3316 

13.  3341 

14.  3937 

15.  4049 

16.  4061 

17.  4085 

18.  4165 

19.  4804 

20.  5650 

21.  5769 

22.  5882 
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L.p. ID 

23.  5942 

24.  7629 

25.  8487 

26.  8528 

27.  90156 

28.  90258 

29.  90288 

30.  90483 

31.  90617 

32.  90763 

33.  90838 

34.  90878 

35.  100007 

36.  100041 

37.  100106 

38.  100121 

39.  100301 

40.  100328 

41.  100396 

42.  100423 

43.  100509 
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ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI CERYFIKAT PRINCE2 

LISTA REZERWOWA 

 

L.p. ID 

1. 100476 

 

 

 

 

ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI CERYFIKAT PRINCE2 

NIEZAKWALIFIKOWANY ZE WZGLĘDÓW FORMALNYCH 

 

L.p. ID 

1. 3048 

 


